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授 课 计 划

 2015－2016学年第一学期

学    院：政治与公共管理学院 

课程名称：社会保险

课程编码：23307105
课程类别：专业课                

计划学时/实际学时：64/64 （理论：52  实验：12    ）

学    分：4.0
授课时间：周二第1,2节{第1-18周}

          周四第1,2节{第1-18周}

授课地点：11J6402，10J512

教 学 班：社保1301，社保1302

授课教师：   高灵芝   朱丽敏    胡旭昌   
填报日期：  2015年 8月30日

社会保险课程授课计划
一、课程内容简介与教学目的

（一）课程内容的简单介绍和描述

《社会保险》是劳动与社会保障专业的专业必修课程，是在前期学习《社会保障概论》基础上，对社会保险相关知识的深入学习。该课程除了学习相关的理论，更加注意应用，因而授课内容主要包括两大部分：理论篇和实践篇。理论篇包括：社会保险的起源与发展，社会保险的理论基础，社会保险的管理运行，社会保险的经办服务。旨在介绍社会保险方面的一般理论和普遍规律。实践篇包括：养老保险制度，医疗保险制度，失业保险制度，工伤保险制度和生育保险制度。通过对五大保险制度的分别介绍，充分利用相关的案例分析和实务操作，培养学生分析和解决问题的能力，实现理论与实践的相结合。
（二）课程目标和教学目的说明

本课程的教学目标是让学生在学习《社会保障概论》课程的基础上，加深对社会保险的理解，掌握社会保险基本理论和实务知识，进而为学生从事社会保险工作、教学和研究打下基础。本课程的教学任务是让学生掌握社会保险建立与发展的基本脉络、理论基础及运行机制；熟悉中国社会保险制度的基本内涵，了解国外典型国家的社会保险制度情况。通过本课程的学习，培养学生的人文素质，提高学生独立分析和解决社会保险问题的能力。

二、课程要求及教学活动项目

（一）课程要求：

本课程以老师课堂讲授为主，辅以实验室实务操作、案例分析和讨论。课程讨论要求学生积极发言，参与课堂讨论，相关情况计入学生平时成绩；同时利用课堂时间，安排1—3次随堂测验，测验成绩计入平时成绩。

（二）教学活动项目及学时分配：

理论教学： 44学时

实验课：   12学时

讨论课：   8学时

作业：     4学时

辅导答疑： 2学时

共计：     68学时

三、成绩考核

（一）平时成绩：主要包括考勤、作业、课堂讨论等。

（二）期末考试成绩:闭卷考试。

（三）最终成绩组成说明：本课程是考试课，实行百分制。其中考试成绩60%，平时成绩40%。

四、教材及参考资料
推荐教材：孙树菡，朱丽敏，《社会保险学》（第二版），中国人民大学出版社，2012年。
参考书目：1．邓大松， 《社会保险》，中国劳动社会保障出版社，2009年。 

2．侯文若，《社会保险》（第二版），中国劳动社会保障出版社，2009年。

3. 杨俊，《社会保险经济学》，复旦大学出版社，2012年。

五、教师联系方式及答疑要求

高灵芝，联系电话：13205424770；邮箱：sl_gaolz@ujn.edu.cn

朱丽敏，联系电话：13606418108；邮箱：sl_zhulm@ujn.edu.cn
胡旭昌，联系电话：13153129291；邮箱：sl_huxc@ujn.edu.cn

六、课程教学计划安排及策略
第1-2周（第一周周四放假顺延一次）

学时：6

授课内容：第一章  社会保险的起源与发展 

第一节  风险到保险

第二节  商业保险到社会保险

第三节  社会保险的发展脉络

目的要求：通过本章的学习，使学生了解风险、保险和社会保险研究的对象和学习社会保险的意义；掌握社会保险的概念、特点及其功能；学会运用社会保险研究方法研究社会保险问题

授课方式：以课堂讲授为主，视频材料和讨论为辅
其它说明：

第3-6周（第5周周四国庆节放假顺延一周）
学时：12

授课内容：第二章   社会保险的理论基础  

                 第一节  养老保险的理论基础

                 第二节  医疗保险的理论基础

                 第三节  失业保险的理论基础

                 第四节  工伤保险的理论基础

                 第五节  生育保险的理论基础

目的要求：通过本章的学习，使学生掌握养老、医疗、失业、工伤和生育几大保险项目产生和运行的理论基础，加深对于制度设计背后原理的理解。
授课方式：课堂讲授，讨论相结合 

其它说明： 

第6－8周

学时：8

授课内容：第三章   社会保险的制度效应

            第一节  概述

            第二节  经济效应

            第三节  政治效应

            第四节  社会效应

目的要求：通过本章的学习，使学生了解社会保险所产生的政治、经济、社会等效应，在此基础上加深对
授课方式：课堂讲授，讨论相结合 

其它说明：学生课后需查阅资料，积极准备案例讨论

          课堂辩论一次，用时2课时。

第8－9周

学时：6

授课内容：第四章   社会保险的管理运行 

      第一节  管理模式

      第二节  基金运行

      第三节  经办服务

第四节  信息系统

目的要求：掌握社会保险的管理模式、基金运行、经办服务以及信息系统方面的基本知识，从国家经验入手，为后面讲解中国的社会保险制度运行奠定基础。
授课方式：讲授法，讨论，作业

其它说明： 

第10－11周

学时：8

授课内容：第五章  养老保险

第一节  国外的养老保险制度

第二节  中国养老保险制度发展历程

第三节  中国现行的养老保险制度与政策

第四节  案例讨论/实务操作

目的要求：通过本章的学习，使学生了解养老保险的基础理论和中国养老保险制度体系，掌握养老保险的定义和特点；以及中国内地基本养老保险制度的建立、改革及发展进程；掌握国外典型国家的养老保险制度及对我们的启示。运用所学知识，对我国社会养老保险实践中遇到的各种问题进行分析。

授课方式：讲授与案例讨论相结合

其它说明：学生课后需查阅资料，积极准备案例讨论

第12－13周

学时：8

授课内容：第六章  医疗保险 

第一节  国外的医疗保险制度

第二节  中国医疗保险制度发展历程

第三节  中国现行的医疗保险制度与政策

第四节  案例讨论/实务操作

目的要求：了解医疗保险的发展历程以及港澳台地区的医疗保险制度；掌握医疗保险的概念、特征及功能，中国内地的基本医疗社会保险制度、补充医疗保险制度，国外典型国家的医疗保险制度及其对我国医疗保险改革的启示。
授课方式：讲授与案例讨论相结合

其它说明：学生课后需查阅资料，积极准备案例讨论

   第14-15周

   学时：6

授课内容：第七章  失业保险 

第一节  国外的失业保险制度

第二节  中国失业保险制度发展历程

第三节  中国现行的失业保险制度与政策

第四节  案例讨论/实务操作

目的要求：理解国外失业保险制度发展与实施中的各种现象；掌握中国内地失业保险制度产生与发展的过程及其中存在的主要问题，确立未来的发展趋势。
 授课方式：讲授与案例讨论相结合

 其他说明：无

   第15-17周

   学时：8

授课内容：第八章  工伤保险

第一节  国外的工伤保险制度

第二节  中国工伤保险制度发展历程

第三节  中国现行的工伤保险制度与政策

第四节  案例讨论/实务操作

目的要求：熟悉包括德国、美国在内的典型国家工伤保险制度的发展情况；客观分析中国内地工伤保险制度的发展过程，掌握目前实施过程中存在的问题，明了未来发展方向。使要求学生能够在学习知识的基础上，加深理解和认识，并运用所学知识分析和解决工伤保险实践中遇到的各种问题。

 授课方式：讲授与案例讨论相结合

 其他说明：无

  第17－18周

   学时：4 

授课内容： 第九章  生育保险 

第一节  国外的生育保险制度

第二节  中国生育保险制度发展历程

第三节  中国现行的生育保险制度与政策

第四节  案例讨论/实务操作

目的要求：在分析国外典型国家生育保险制度，全面理解和看待中国内地生育保险制度建立与发展过程，掌握其中存在的主要问题和发展趋势。通过本章的学习，能够运用所学知识解决生育保险实施过程中出现的各种问题。
 授课方式：讲授与案例讨论相结合

 其他说明：无

第18周

学时：2

授课内容：复习、答疑

目的要求：回顾全部课程内容，就重点问题和学生提出的疑问进行阐述和解答。

授课方式：讲授法，多媒体，答疑

其他说明：无

七、我的教育哲学和学习成功的技巧介绍（可不写）
（一）我的教育哲学；

（二）学习成功的技巧。

